
Horaires d’ouverture :
du mardi au vendredi :  
de 10h à 12h15 et de 13h30 à 17h30
samedi matin :  
de 9h à 12h et sur rendez-vous
(fermeture le lundi)

Service public gratuit
Les prises de RDV et inscriptions aux différentes animations 
(ateliers, mini-conférences, visites d’entreprises, etc.) se font 
par mail ou par téléphone. 
La Maison de l’Orientation garantit une stricte confidentialité 
des entretiens.  

INFORMATIONS PRATIQUES

Maison de l'Orientation
4 rue Travot 49300 Cholet

02 44 09 26 60
maisondelorientation@choletagglomeration.fr

+ D’INFOS   maisondelorientation.cholet.fr

EN PARTENARIAT ET EN LIEN AVEC :
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Accompagner les jeunes et les personnes en réorientation 
de carrière, dans leur choix d’orientation professionnelle, 
en lien avec les établissements d’enseignement, les entre-
prises du territoire et les structures d’accompagnement.

La Maison de l’Orientation s’inscrit dans l’esprit du Carrefour 
de l’Orientation, des Métiers et de l’Entreprise en donnant 
une continuité entre chaque édition. Elle permet aux jeunes 
et aux adultes en réorientation de carrière de faire le meilleur 
choix en intégrant les trois dimensions :
• le choix d’un métier,
• �le moyen d’y parvenir avec le choix d’une formation 
et son statut,

• l’évaluation du potentiel d’emploi de la filière.

D’abord, choisir  
un métier, une filière  
professionnelle 

S’orienter, c’est définir  
son projet professionnel
La Maison de l’Orientation vous propose un accompagnement 
personnalisé avec :
• une démarche d’identification de vos souhaits et aspirations,
• �une découverte des métiers : ateliers métiers, visite d’entreprise, 
rencontre avec un professionnel, permettant la détermination 
de votre projet professionnel, 

• une découverte des formations,
• un accès facilité à l’apprentissage,
• une aide à l’élaboration de votre projet de création d’activité,
• des mini-conférences thématiques,
• �une préparation aux entretiens de recrutement (avec une option en anglais),
• �une aide à la mise en valeur de la candidature (CV et lettre de motivation).

Tous les 2 ans, 
le Carrefour de l’Orientation, des Métiers et 
de l’Entrepriseoffre aux jeunes la possibilité 
de s’informer. En 2019 54 000 visiteurs ont 
fréquenté la manifestation.


